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Des milliers'd'offres

mais é;quels salaires ?
ot
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Opération recrutement

chez Sanofi

Conforté par le bilan de
I’édition de juin 2021, Sanofi
renouvelle sa tournée natio-
nale de recrutement “Place
d’avenir”, dédi€e aux jeunes.
1600 opportunités, d’embau-
che, de stage ou de formation
en alternance, sont propo-
sées, jusqu’au 2 juin, dans 10
villes.

A cette occasion, Sanofi
convie les jeunes des Alpes du
Sud le 19 mai a Aix-en-Pro-
vence, Esplanade Mozart.
Lobjectif est de proposer tou-
tes ces opportunités des la
rentrée 2022 et 'événement
s’inscrit dans le plan du gou-
vernement “1 jeune, 1 solu-
tion”,

« Lalternance est au coeur
de la politique jeunes de Sa-
nofi pour révéler tous les ta-
lents. C’est pour nous une
voie d’excellence vers les mé-
tiers de I'industrie de santé »,
explique Stéphane Dutal, di-
recteur des ressources humai-
nes de Sanofi Sisteron. Pour

les sites d’Aramon (Gard) et
Sisteron, 90 missions en alter-
nance seront proposées.

Place d’avenir a été concue
comme une place de village
itinérante. En chaque point
de cet espace, les candidats
pourront participer a des ses-
sions de job dating (entretien
d’embauche express), de coa-
ching et pourront découvrir
tous les métiers du groupe Sa-
nofi.

Pour favoriser 'employabili-
té des jeunes candidats, Mo-
zalk RH (recrutement et con-
seil en diversité) sera sur place
pour orienter les candidats,
les préparer aux entretiens ou
les aider a peaufiner un CV.

René GALVEZ

Plus d’infos sur
https://placedavenir2022.fr
Journées restantes

dans le sud :

17 mai a Montpellier (34) ;
19 mai a Aix-en-Provence ;
23 et 24 mai Lyon (69).
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