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Formation : le numérique pour tous

grace au Meet’UP IDF Emploi Formation

Faute de profils formés, 80 000 emplois n'ont pas été pourvus dans les technologies numériques I'an
dernier. Pour attirer de nouveaux talents, la Fondation Mozaik et la Région lle-de-France organisent ce
mardi 14 décembre un Meet'Up IDF Emploi Formation a destination des franciliens.

Informer, accompagner et faciliter I'accés aux formations : tels sont les enjeux du Meet'Up IDF. Initiée par la
Fondation Mozaik et la Région lle-de-France, cette 5eme édition se déroulera dans les locaux de Free — Groupe
lliad, a Paris, en présence de Thomas Reynaud, son directeur général. Renforcée par la généralisation du télétravail
et la transformation numérique des entreprises, les professionnels annoncent la création de pres de 230 000
nouveaux postes d'ici 2025*. Malgré la crise liée a la covid-19, le secteur a progressé de plus de 6% cette année. ..

Avec le soutien de 6 associations franciliennes (Emergence93, Golob, JobIRL, la Ligue des jeunes talents, Vox Populi
et I'Ascenseur), le Meet'Up IDF de ce 14 décembre vise donc a encourager et attirer les talents, quels qu'ils soient,
vers des formations spécifiques et dipldmantes dans le secteur du numérique. Sans niveau de qualification prérequis.
Pour I'occasion, plus de 110 candidats sont conviés a passer des entretiens avec 4 instituts d'excellence qui se sont
associés a cet événement : Konexio, OpenClassrooms, Simplon.co et WebForce3. Au programme de la journée :
information, présentation des formations, témoignages d'apprenants et entretiens avec des candidats sur place.

Pour Othman Nasrou, Vice-président de la Région lle-de-France chargé de la jeunesse, de la promesse
républicaine, de l'orientation et de l'insertion professionnelle, de I'enseignement supérieur et de la
recherche : « La Région lle-de-France s engage fortement auprés des jeunes, notamment dans cette période trés
difficile liée a la crise sanitaire. Four faire face a la précarité que connaissent de nombreux jeunes Franciliens, la
Région fle-de-France propose ainsi un « revenu pour les jeunes actifs » (RIA) de 4000 euros pour 6 mois, conditionné
a une formation gratuite dans des secteurs en tension a destination des 18-25 ans sans emploi. Et nous allons plus
loin, puisquoutre ce revenu mensuel, nous leur proposons également de passer leur permis de conduire
gratuitement. Avec ce job dating & grande échelle, la Région lle-de-France se pose tout & Ja fois comme facilitateur
et comme financeur. Notre objectif est que les jeunes Franciliens puissent s insérer efficacement dans le monde du
travail. Et les résultats sont la : 70% des stagiaires d’une formation professionnelle de la Région lle-de-France
trouvent un emploi apreés leur formation.»

En organisant ce Meet'Up IDF, la Fondation Mozaik poursuit un de ses axes stratégiques : faire du numérique un
accélérateur de diversité et d'insertion professionnelle pour les publics éloignés de I'emploi. Outre la sous-
représentation des femmes, le Conseil national du numérique indique que I'attrait pour la recherche d'emploi dans
ce secteur est 30% plus faible dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville qu'ailleurs en France.

« La start-up nation c'est bien, la start-up nation inclusive c’est encore mieux, souligne ainsi Said
Hammouche, président de la Fondation Mozaik. | acces a la formation est donc essentiel pour que le numérique
puisse avoir les moyens de son développement tout en étant a /image de notre societé ».

En partenariat avec de grandes entreprises et les pouvoirs publics, la Fondation actionnaire Mozaik a pour ambition d'impulser un
A PROPOS DE LA changement systémique pour que les employeurs pratiquent un recrutement 100% inclusif. Nouvelle forme donnée au groupe
Mozaik, devenu en 13 ans leader du recrutement des talents de la diversité, la Fondation est un acteur de I'entrepreneuriat social
FONDATION dont le statut de « Fondation actionnaire d'une entreprise & mission » permet de conjuguer activités profit et non-profit au service
T d'un changement global des pratiques. Elle compte 80 collaborateurs répartis dans 5 antennes régionales et qui s'appuient sur
MOZAIK . , Y : o . ‘
un réseau de centaines de bénévoles et plus de 3 000 points de contacts sur tout le territoire. www.fondation-mozaik.org

www.fondation-mozaik.org


http://www.fondation-mozaik.org/

*Rapport Conseil national du numérique, septembre 2020.
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